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Trois jours pour bâtir un système de management de la santé et de la sécurité au travail qui repose sur
l'identification des dangers, et non sur un classeur de procédures.

Ce que vous saurez faire

• Mener l'identification des dangers et l'évaluation des risques
• Appliquer la hiérarchie des mesures de prévention dans le bon ordre
• Organiser la consultation et la participation des travailleurs
• Traiter les événements indésirables selon l'article 10.2

Contexte

La santé et la sécurité au travail ne se pilotent pas depuis un classeur : elles se jouent sur le terrain, dans
l'identification des dangers et la participation des travailleurs. Beaucoup d'organismes documentent
parfaitement un système dont personne au poste de travail n'a entendu parler.

Public

Responsables HSE, encadrement terrain

Important

Session bâtie sur ISO 450012018 et son amendement climat de 2024. Le texte de la norme n'est pas
fourni : il s'achète auprès de l'ISO ou de l'IMANOR, et la session ne le reproduit pas. Apportez votre
document d'évaluation des risques : la partie identification des dangers se travaille dessus.

Prérequis

Aucun prérequis. Utile d'arriver avec votre document unique ou son équivalent.

Programme de la formation

01. Contexte et périmètre du système SST
• Enjeux, parties intéressées et travailleurs concernés
• Périmètre : sites, activités, sous-traitants et intérimaires
• Articulation avec les obligations légales applicables

02. Leadership et participation des travailleurs
• Les six engagements exigés de la direction en 5.2
• Consultation et participation : ce qui doit être tracé
• Protection contre les représailles, exigée en 5.1 k)

03. Identification des dangers et évaluation des risques
• Sources de dangers, y compris organisationnelles et psychosociales
• Méthode de cotation et critères de significativité
• Exigences légales et autres exigences : les tenir à jour



04. Maîtrise opérationnelle
• Hiérarchie des mesures de prévention, niveau par niveau
• Gestion du changement et maîtrise des approvisionnements
• Préparation et réponse aux situations d'urgence

05. Surveillance, enquête et amélioration
• Indicateurs de résultat et indicateurs avancés
• Enquête sur les événements indésirables selon 10.2
• Revue de direction et amélioration continue

Ce qui vous est remis

Une attestation de formation HEMC, le support de cours et les modèles utilisés pendant la session.

Où et comment

Présentiel au Maroc et en Afrique, classe virtuelle en direct avec le formateur, intra sur-mesure là où
vous opérez.
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